
СОГJЬШЕItИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ

,Д ог ,оИi
г. Хабарвск

Муяlrчяпагьвое бюркетное общеобразоватеьяое учр€':кдеЕЕе Срдtяя

общеофазоватепьr- -*onu i]-М"Й;;-"i rrruени Владrr,дяра Клавдиевпча Ареньева

Хбаровского ^.yrrrrnn-""ob 
ра*Ьна Хабаровского края, шмеЕуе},8я _в 

лаrшвlйшем

;й-;;;;;,; "'ц;лгрrгор 
яхмоькой валевтпвы юрьевпы, действующей на осяомяии

Устава, с одяоfi сторflы, и федера,пьяое rcсударственвое бю,щетвое образоватс,rьвое

;;";;;;* оор*,йо <тп<оокеанскиfi юсулартвенвый уrиверсlrтетD,

имепуемыfi в длIьнейпем кУвиверптег>, в ,шце р€ктора Мафшrа Юрия Сергеевrrча,

дейсгвующеЮ !а осI!омнЕЯ УстЬ, с другой стороны, и йщество с ограIйчеввой

]r""йоr"о"ою кСервис-Дгро)) Еменуемое в даJьяеilшем <Рабоmдатель>, в лпце

;;;;;;; ;rpктopu K_",p""u игоря леовиловича, действуюцего Еа освомЕиЕ

Устава. совмеgгпо имешуемые <tСторовы), в цеJIях реалЕзsции Еа террrгоршr Хабаровского

края целевой моделп ац)арного образовштия _в 
оргаппздшях, осущесгвляюIш{х

образоватеrьгуЮ д""rar*,о"," no общеобразоввтe:rьным, допоJшIIтеJъным

общеобразовательньпr, ороrр** средвеm пФ€ссиовlлJьного образования й

;й-й;-;;сше.о образо"ания, в том числе с примевеяием JryIшшх пршсплк обмена

оЫоо, na"*.ry об)^rающвмцся, закJIюч}IJш настояцее Соглашевrrе о ЕЁкеследующем:

1. ПРЕДIЧIЕТ СОГЛЛШЕНИЯ

1.1. В цепях реаJIизации преdпрофчльноzо п профчльноzо _ 
образовшrвя

обучающtся arzропехнолоzчческlл кJIассов Школы, формироваrrвя

прппрофеосяопагьньпr рrеяпй, обеспечения осознаrlною выбора прфесски и

формироваrrия тра€ктории д*""Ъй,"- обучения в Уняверитсте Сmроны закJIюIшJIй

соглашеаие о Еекоммерческом сотрудничестве в ра,rизаlrяи образовsт€,ьt{ой деятеJьвосги

и формвровавrи совремеш{ой 
"","Ъ*о""*опо*шой 

образоватеrьяой сре,ФL
" --' Lz. Настойее Соглаrпевие явJIrется рдмоrrцым, т. е, опредеJIяющиl,_сlрукгуру,

прuццшIы и обще ор*-ч'*йоотношенrrй Ьторов. В рамкФ( насrcящего Соглашеrпrя

могуг закJIючать отдельпые договоры и допоJIнительЕые соглашения в mrсьменвой форме,

предусмsтЕваюtцд€ коЕкрgгные усло"в, и процедiры взапмодействпя Сторон, Такяе

договоры и допоJIнительные соглzrшения ставовятся неотьемлемой частъю настопцею

Соглашеяия DI доJIжвы содержать ссылку на нею,

2. оБязлнностисторон
2.1. Сторопн васmщою договора обrз5потсr:

2.1.1. Назца*rть на в€сь перяод осущестшеЕrrя сотру,щя.rества по од{ому

отвеrcтвеЕвому JIIпIу от ка)lцой стороЕы дtя операrявнок) решенЕя прблем,

возвикающrх в ходе пспоJшения обязате,гьств по насmшему Соглашению,

2.2 IIIколе обrзуется:
2.2.1 Организов{tть комIUIекmванпе аr?отехнологfrческогo кл8г,в (унuверсальныu

npoq-ol шкоЬ из обучающихся, прявивших скJIонноФъ и lвъявпвшllх жеJIанlе

обуrаться в агротехнологЕ!rеском K,llacce,

2.2.2 Осущесгв.гrгь уrФно-воспитатеrьньй прочесс в агрот€хноломческом

классс lllKolm в cooT""a"i"," со специаJьншм 1"rебвшr р&списдrием зшяrld,

согласоваявымИ с Унвве,рсrrrgгом и Рабоюдате"'lем,

2.2.3 Привrrекать к прподlrв€rяию _ В агротехяологяческом кJIассе

высококвалифиrцrрвапнъD( пaд*о,п,""** работников Шкоlш, ЕмеюIщ( опыт

педагопrческой деятельности не менее 5 лет,
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2.2.4 Обеспечить качествен!D/Ю ПОДГ]OmВКу обучаlошпtся по профшпrрующшr

дпсцпплинам агротехнологической ваправлевностя,
2.2.5 Назвачать кJIассного руководителя/тьютора агртехноломческою кJIасса

IlIколы, ксюрьй осуществJиет коордпнацию совмеgrвой рботы с Унлверштетом п

Рабоmдате.чем ведgг ;еобход{мую док]дiевltщию, след{т за выпоJIвением уrебного плана

в агртехвологпческом kJtaýce шкоlш в полном объеме,

.2.2.6 Разрбатыватъ образователькые программы дм обучаюштхся

пр"айф-о"п, u профчльных агротехнологическtх классов с учеюм ркомеялачrй
Уяlверптета и Рабоmдателей.

2.2.7 Создавать условяя для осво€ния обучаюlшrмися преdпрофчльньsх u

профчльнвХ агрот€хяологЕlrеrýких кJIассов прикJIaдtю( првrстпко-ор!еЕтировашlьD(

у"ебшых куров с привлечеяrtем матерпаJIъЕо-тею т.tескпх н кадIювьD( рсуров
Упиверсrrrеrа и Рботодателей.

2.2.8 обеспечиватъ }^rастuе обуrающхся преdttрофчльных u профчльных

агротеюlолоIтlЧескЕa кJIассоВ в праlоикarх, мастер-кJIассах, экскурсиюt и других

мерпршrп Е(, проводимьй Универl,tlгетом и Работодателем,

2.2.9 Создамтъ условttя дJIя выполнеýия пректню< п иссJtедоватепьсюлr рбот
обуlающrtмися преdrрофчльных u профчльных K;raccoв под руководством рботшrков
Университчга и Работодателей.

2.2.10 ИнформЕрвать обуT ающпхся преёпрофчльных u профuльнuх массов,

рлrгrcлей (закоrвш. прлс.авrrелей) и педалогов о возможяостrI пспоJIк}овавпя pc)tpcoB

irЙ"aрЙ- g Рабоmдаr€леfi дtя реалязации предlрфпльвого Е прфи;lъногО

образовавия,
2.3 Увпверсптегобязуется:
2.З.l ПроводИ* ,*an"fro", ПРГРа]iО,i и }'чебньD( ллалов преёпрофuльнвх п

профчльных аr,ротехнологических K;laccoB Школы, BIlocпTb пр€дIожения по ю( кtмеяеflпю

п корректирвке.'- 2.з.l оказьвать методическую помощь в оргапиз8ции учебно-воспитатtльвого
прцосса в преdпрофчльных ч профчльных массаr Школы, в том lшсле с испоJIьзомнием

"Ь"i-О"р" 
, ,"Ьопогиt Обу.Iiппя и воспитмЕя, создаЕных в резульlате взzlимодействия

Сторон.
2,3.3 Содействомть Школе в выявлеяпи обуsающD(ся, мотивирвапшьrх к

обуrению в ире Опрофчльных u профuльных аrryотехнологическЕх kJtaccax,

2.3.4 
-Копiультирвать 

Школу по вопросам разрботкя образоваТеlЬнШХ пРГРаIt{м

дя обуrающпхся преdпрофчльнiх u iрофчльных клоссов агртехнологической

направJIеацости.
2.З.5 Проводить Дlя бучаlощихся преdпрофчльных u профuльных

агротехволоIъческrх кJIассов конфернции, семинары, праrсгики, мастер-кJIасlы,

экскурсЕЕ ! д)упrе мерпрЕятIiЯ в цеJIю( ознакоIr{леЕия об}лrающихся с содержанием

профессиональвой деятельности
2.З.6 Осуществлrгь руководство пректными ц йсследовsтеJьск:rми работами

обуlающlrхся пре dпрофессuональных u профчльнш,r кIIасоов,

2.з.1 Способствомть подготовке обучаюIш хся преdпрофессuональных u

проq-ii'*л"uюв к участню в районньн, городскID(, регuовальных и федераrьвьп<

прлпрфессяоНа.lьньrх конфернцLD(, олимлиаца)( и других мерприJпвях,' '2.i,s 
Прелоставлгь [[Iколе акгумьЕую ивформацию о мерпрцггпл(,

проводимьD( 
" 

pur** преdпрофессuональной u проФчльноЙ lехrемносrя,
2.3.9 обеспечивать'}^lастие работников УниверЕтgта в прведении ковсуJътацЕй,

коЁф€рекций, семrваров, практик, мастер-классов, экскурсий и друпrх меропрвrпй дtя

обучающrоtся преdпрофессuонсtlrьных u профuльнuх класвь,
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2.3.10 Прлоставлять возмох(ность ознакомления педагогов Школы и обучаюtдихся

прес)профессutлнаLtьньlх u профutьньtх kjlaccoB с информаuиовrrо-библиотtчными

ресурсами Университета.
2.З. l l ПрЙлашать прлставителей Школы к }ryастию в работе у.rфно-методвческих

семинаров, круглых столов и прохох(денню курсов повыцени,l квzциФикации,

организУемых Университетом.' i,з.lz организовать профессиояшtьное обучение школьников по профессиял!

рабочих, должностей служащих,
2.3 Рпботодатель обязуется:
2.3.1. Прелоставя,гь возможность прведения праюических и лабораторньгх работ ва

базе прдприятия (организаrии).- 
2.3.2. обеспечить возможriость использования рсурсной базы прдприятия и

орпrнизация для организаtии проекIной деятельности, разработки индивидуаJIьного

исследовательского проекта с привлечением рес)?сов орг'lнизации,

2.3.3 Организовывать экскчрсии на предприятия (организачии),

2.3.4. Прелоставять возможность обучающимся предпрфессионiцьньD( KJI,IccoB

проходитъ пр.lктику на предприятии (организацин).

З ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ

3.1СтороныобмениваютсянеобходимойдляВыполнениясвоихобязавностей
информачией в соответствяи с трсбованиями зiжонодательстм о защите персонмьньгх

данных.
з.2 Расходы на проведение мероприятий и привлечение персонма несет

Сторна" их иttициироI]авшая. Все совI!естные мероприятия, лредусмотренные настоящим

Соглашение:rr, булуг осуществ,.Iяться на oclloBc дополIIительно закJIючаемьIх договоров,

контрактов и соглашений.' 4 отвЕтствЕншостьстороtI
4.1 В случае ноисполнения или неЕад,Iежащего исполнения обязательств,

предусмотренных яастоящим Соглашением, Стороны нес}т ответственкость в

"oor"ar"ru"n " 
действующим законодательством Российской Федерачии,

4.? Сторопы освобождшотся от ответственности за частичное или поJIное

неисполнение обязательств по настоящему Соглшлению, если неисполяение обязательств

вызвi}но чрезвычайными обстоятельствами, которые подтверх(дены документами

упоJIномоченцых государственных органов.

5 ЗЛКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕПОЛОЖЕНИЯ
5.1 Все изменения и дополнения к нас,rоящему Соглашеняю должны быть

aou"prrl*", 
" 

п"сьменной форме и подписаItы уполномоченнымlл представителями Сторон,

5.1 Стороны обязуются письмснно извеuIать друг друга о смене реквцзитов,

адресов и лlных существенных изменениях,

5.2 НастоящIrй Соглашеltие составлено в r,рёх экземплярах, имеющих равную

юридическую оилу, по одному для ка;кдол'r из Сторн,
5.з Настоящий Соглашенлrе действует в течение _ лет с даты его подIисания

Сторнами,
5.4 Во всем ocTarrbHo}t, что яе урегулировано нас,гоящим Соглашением, Сmроны

руководствуются действующим зzlконодательством Российской Федерации,
" б лдрЕсАиподписисторон
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Общество с огр,lяичеЕноfi
ответственностью <CepBr;c-

Агроu

Федеральное
государственное бюджсаное
образоватсльное учр€r(денне

высшего образоваrшя
<tтгхоокеанский
государтвевный

уяиверситет)

Мунrlцrrпальное бюджgгное
образоватешное }пrр€ждеЕие
ср.шяя общеобразовагельн!rя
школа с, Мичуринское lа.lени

Владимяра Клаздиевича
Ареньева Хабарвского
муниципаьного райопа

Адрес:. 682922, Хвбаровсrcrй
край, район пмени Лазо,

р.п. Хор, ул. Менделеева'
д. 20, офис 2
ин}vкпп
2,1 7зо|947о l27 13о|ф1
огрн l l72724022800
Тел.8-9|4-544-2292
e-mail: kаруriп-i8@mаil,ru

Адрс: б80035, г. Хабаровск,

ул. Тихоокеаяская, д. 136

инtушш
2725ul662ol27zso|UJ|
оГРН: 1022701404549
Тел. (42L2)97-9'7-ф
e-mail: mail@togudv.ru

Адрес: 680547, Хбаровсюrй
краЛ, Хабдрвскяй рsйоЕ,
с Мичурrrвское, ул. IIlирокая.

д, 1

инн/шIп
212ф2ly15/272N|ш1
огрн 1032700246798
Тел./факс (42 l 2) 49 4З-35
e-mail:
miсhчгiпkа .ru

и.л.мп

Реrгор lr'
мп

А

KpaUI

,-&fарфшЮ.С.

Jl


